
MODULO DI SEGNALAZIONE
Whistleblowing per atti illeciti o non etici avvenuti all’interno dell’azienda 

NOME E COGNOME DEL SEGNALANTE 
(lasciare in bianco se desiderate rimanere anonimi) 
QUALIFICA O POSIZIONE PROFESSIONALE 
SEDE DI SERVIZIO 
RECAPITO TELEFONICO 
DATA/PERIODO IN CUI SI E’ VERIFICATO IL FATTO 

LUOGO FISICO IN CUI SI E’ VERIFICATO IL FATTO 

Ufficio 
(indicare denominazione e indirizzo dell’ufficio 

All’esterno dell’ufficio 
(indicare luogo ed indirizzo) 

LE AZIONI OD OMISSIONI COMMESSE O TENTATE 
SONO 

Fatti che possono integrare reati, illeciti, irregolarità 

Comportamenti a danno di ____________ 
Comportamenti a danno del pubblico interesse 
Azioni poste in essere da violazioni di leggi, regolamenti, 
procedure interne 
Altro (specificare) 

DESCRIZIONE DEL FATTO/CONDOTTA/EVENTO (e’ 
obbligatorio indicare se si ha un interesse privato nella 
segnalazione) 

AUTORE/I DEL FATTO 
(dati anagrafici o ogni altro elemento idoneo alla 
identificazione) 

1__________________________________________ 

2__________________________________________ 

3__________________________________________ 

ALTRI EVENTUALI SOGGETTI A CONOSCENZA DEL 
FATTO E/O IN GRADO DI RIFERIRE SUL MEDESIMO 
(dati anagrafici o ogni altro elemento idoneo 
all’identificazione) 

1__________________________________________ 

2__________________________________________ 

3__________________________________________ 

EVENTUALI ALLEGATI A SOSTEGNO DELLA 
SEGNALAZIONE 

Allegare un documento di identità in corso di validità (salvo il caso di segnalazione anonima) ed eventuale documentazione ritenuta utile ai fini 
della Segnalazione. 

MODALITA’ di TRASMISSIONE e GESTIONE DEL PRESENTE MODULO 
La segnalazione indirizzata al Responsabile Compliance può pervenire anche in forma anonima, il modulo, una volta compilato può essere: 

• trasmesso a mezzo mail all’indirizzo di posta elettronica amministrazione@dosarredamenti.it
• segnalazione esterna tramite portale ANAC https://whistleblowing.anticorruzione.it/#/ (se whistleblower ritiene inefficaci o inidonei i 

canali di segnalazione interna).

https://whistleblowing.anticorruzione.it/#/

